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APRESENTACAO

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, através da Diretoria de
Educacdo Aberta e a Distancia, DEaD — UFVIM, deseja-lhe boas vindas ao exercicio da
tutoria nos Cursos de graduacdo, modalidade a distancia, em Administracdo Publica e nas
licenciaturas em Fisica, Matematica e Quimica da instituicdo.

Um curso a distancia apresenta caracteristicas préprias - ndo esta subordinado as nogdes
tradicionais de tempo e espaco. Desta forma, pode ser ajustado ao ritmo de trabalho de
cada individuo. Por isso mesmo, requer de vocé um planejamento cuidadoso de suas
acdes, que envolve tanto a utilizacdo plena dos recursos tecnolégicos disponiveis, quanto
o estabelecimento de uma sistematica de estudos e acompanhamento dos professores.

Os Cursos sao ministrados, essencialmente, pela internet, por meio de ambiente virtual de
aprendizagem (AVA) - Plataforma Moodle e também por meio de encontros presenciais
(cuja freqiiéncia serd determinada pela natureza das disciplinas). A parte presencial consta
de praticas de laboratdrios, semindrios, videoconferéncias e atividades avaliativas, todas
de carater obrigatdrio, além das atividades de informatica e assisténcia aos alunos. Os
encontros presenciais ocorrerdo nos polos de EAD do Estado de Minas Gerais aptos para
os cursos da UFVIM.

Contamos com a sua participagao ativa durante todo o processo educacional, interagindo
com os colegas de tutoria, professores, coordenadores e alunos pela plataforma Moodle,
familiarizando-se com o ambiente da sala de aula virtual. Esperamos que com a
contribuicdo de todos possamos construir uma comunidade virtual de aprendizagem
colaborativa.

Desejamos que ao término da leitura desse guia, vocé ja tenha adquirido a compreensao
necessaria ao inicio do trabalho a sua frente.

Bom trabalho!
Diretoria de Educagdo Aberta e a Distdncia (DEaD/UFVIM)




ALGUMAS PALAVRAS SOBRE EAD

Analisando a atual configuracao é inevitdvel ndo questionar sobre as relacdes e influéncias
das tecnologias digitais de informagdo e comunicac¢do (TDICs) na educacdo e no trabalho
docente. A apropriacdo pelos estudantes de dispositivos como Tablets, smartphones bem
como de diferentes recursos e aplicativos das TDICs vem determinando a reconfiguracdo
no ambiente educacional. Nesse sentido, a educagdo a distancia (EaD) se destaca, ndo so
como uma forma de democratizacdo de acesso ao saber, mas também como modalidade
que promove continuamente novas formas de aprendizagem.

A Educacdo a Distancia (EaD) é uma alternativa de ensino com horarios e turnos de
estudos flexiveis, em que professores e alunos ficam separados, mas mantendo total
relacdo para o bom desenvolvimento do curso, permitindo também maior adaptacdo dos
horarios disponiveis para estudo. No Brasil, é perceptivel que a EaD é marginalizada em
muitas instituicGes o que torna imprescindivel o desenvolvimento de estratégias de
comunicacdo voltadas para essa modalidade. Frente as diferentes tecnologias digitais de
informacdo e comunicacdo, varias discussdes sdo realizadas para deixar a EaD uma
modalidade mais atraente e inovadora.

Em um pais das dimensdes como o Brasil, a educacdo a distancia tem crescido bastante,
proporcionando o contato com o aluno digitalmente, sem a necessidade do contato fisico.

Na UFJVM os cursos sdao oferecidos em 11 cidades do norte mineiro, por meio de sua
Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia (DEAD).

A DIRETORIA DE EDUCACAO
ABERTA E A DISTANCIA - DEAD

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, UFVIM, é constituida de
cinco campi, localizados no norte de Minas Gerais. Além das constru¢des dos campi como
forma de expandir a atua¢do da UFVIM, em 2011 foi criada a Diretoria de Educagao Aberta
e a Distancia, DEAD, que oferece suporte pedagdgico, tecnoldgico, académico aos projetos
de educacao a distancia da universidade.

Por meio do tripé conteldo, tecnologia e mediacao, a DEAD oferece quatro cursos de
graduacdo na modalidade a distancia: as licenciaturas em Fisica, Matematica e Quimica,
além do Bacharelado em Administragao Publica. Para os profissionais ja em atuacao e que
buscam atualizacdao ou aperfeicoamento sdo oferecidos os cursos de especializagdo em
Gestdo Publica Municipal, Ensino de Geografia e Ensino de Matematica para o Ensino
Médio. Todos esses cursos sao fomentados pelo Sistema Universidade Aberta do Brasil,
UAB, ligado ao Ministério da Educagao.

Entre administradores, coordenadores, professores, tutores e equipe técnica, mais de 100
profissionais trabalham continuamente nas atividades de educacdo a distancia da UFVJM.



Um corpo docente de mestres e doutores nas areas especificas dos cursos, além de
tutores com ampla experiéncia atuam nas disciplinas, garantindo o compromisso em
oferecer sempre o melhor ensino aos estudantes.

O TRABALHO DO TUTOR
(EXPECTATIVAS E REALIDADES)

A acdo do tutor é mediar a construcdo do conhecimento entre professor e aluno. O aluno
se relaciona diretamente e com maior frequéncia com o tutor, mantendo com ele uma
cumplicidade em relacdo ao processo de ensino-aprendizagem — AVA.

O conhecimento do tutor acerca do projeto pedagdgico, do contelddo especifico das areas
e principalmente sua capacidade de interacdo e de incentivo ao estudo auténomo dos
alunos sdo essenciais para o sucesso da EAD.

O trabalho do tutor se inicia antes mesmo da disponibilizacdo do material via internet ou
no formato de cadernos. O entrosamento com o coordenador do curso e com o professor
de cada disciplina é uma condicdo basica para o desenvolvimento das atividades do tutor.
Além do apoio no desenvolvimento das atividades propostas, o tutor cumpre o papel de
auxiliar o processo ensino e aprendizagem, ao esclarecer duvidas de conteldo, reforgar a
aprendizagem, coletar informacgdes sobre os estudantes e prestar auxilio para manter e
ampliar a motivacdo dos alunos. O tutor participa também no processo avaliativo. Nesse
caso, sob orientacdo do professor, contribui na aplicacdo de instrumentos que permitem
uma avaliacdo qualitativa e quantitativa do processo de ensino-aprendizagem.

A pratica continua de estudos também é fundamental para o bom desempenho das
atividades de tutoria. Assim sendo, é necessario atentar para algumas questdes inerentes
a esta, tais como:

e Conhecimento do cronograma do seu curso e atencdo aos prazos para
cumprimento das tarefas;

e Organizac¢ao de um tempo minimo diario para estudos de acordo com seu ritmo
e disponibilidade;

e Acesso o ambiente virtual de aprendizagem para verificar se algo novo foi
acrescentado e se tem alguma nova mensagem para vocé. Nao deixar de
respondé-las em 24 horas;

e Elucidar as duvidas antes de seguir em frente, para garantir a sua correta
assimilacdo e fazer contato com seu professor;

e Pesquisar continuamente em livros, revistas, artigos, Internet, mantendo uma
visdo atualizada sobre o contelddo que estd estudando. Isso enriquecera o
processo de aprendizagem, trazendo novos conceitos e linguagens.

Vale ressaltar que o tutor faz parte de uma equipe multidisciplinar unida através de um
sistema de comunicac¢ao coordenado pela instituicdo promotora do curso.

Conforme o local de atuacgdo, a divisdo dos trabalhos dos tutores pode ser compreendia
da seguinte maneira:




I.  Tutor presencial (que atende aos alunos no polo).

Este mantera contato com o aluno via meios de comunicacdo e também
diretamente, ao realizar encontros presenciais obrigatdrios com seu grupo ou
atender solicita¢des individuais de alunos que se deslocardo até o polo na procura
de orientacdo para seus estudos. Na medida do possivel, os tutores presenciais
devem ser professores licenciados na drea pleiteada ou areas afins.

II.  Tutor a distdncia (que atende aos alunos na sede dos cursos).

Este estara, geograficamente, na UFVJM. Atuara como tutor de conteiudo de uma
disciplina especifica. Esses tutores realizardo seu trabalho sob a orientacdo direta
do professor da disciplina/area para a qual foram selecionados

Para ambos tutores (presencial ou a distancia) durante a licenga salde ou
maternidade as atividades de tutoria sdo interrompidas, retornando apds o término da
licenca.

Os contatos entre os tutores, presenciais e a distancia, serdo dinamizados pelos
meios de comunicacdo, com destaque para o correio eletrénico, a webconferéncia e
telefone. Todos os tutores deverdo participar de um programa de formacdo para atuar
como tutor em cursos a distancia, especialmente desenvolvido para este fim.

TRABALHANDO NO AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM

A plataforma Moodle é um sistema gerenciador de Aprendizagem ou Ambiente Virtual de
Aprendizagem — AVA e ¢é utilizada nos cursos a distancia, oferecidos pelo DEAD/UFVIM
como uma ferramenta de comunicacdo e de informacgdo, disponibilizando os seguintes
recursos para alunos e tutores: médulos didaticos, biblioteca, féruns tematicos, forum da
turma, chats, mensagem.

O tutor é um mediador entre o estudante e o material didatico do curso e atuard como
facilitador da aprendizagem apoiando e acompanhando o aluno em seu percurso de
estudo. Para tanto ha que se garantir o processo dialégico entre aluno e tutor, o qual se
dard pela intensa mediag¢do tecnoldgica.

TRABALHANDO NO POLO DE APOIO PRESENCIAL

O polo de apoio presencial é um espaco fisico destinado a execugao descentralizada de
algumas das func¢bes didatico-administrativas de cursos a distancia, organizado com o
concurso de diversas instituicdes, bem como com o apoio dos governos municipais e
estaduais.

Trata-se de um local estruturado de modo a atender adequadamente os estudantes de
cursos na modalidade a distancia. Nesse Local o estudante tera acesso a biblioteca, a sala
de estudos, laboratério de informatica (para acessar os materiais das disciplinas
disponiveis na Internet) para ter atendimento de tutores, assistir a aulas em
videoconferéncia, realizar praticas de laboratérios, dentre outras atividades compativeis
com as necessidades do curso.




Os polos de apoio presencial da DEaD
estao relacionados a seguir:

Polo

Contato

Aguas Formosas

Enderecgo: Travessa Sdo Pedro, s/n — Centro — CEP 39880-000
Telefone: 55 xx (33) 3611-1686
E-mail: polo.aguasformosas@ead.ufvim.edu.br

Almenara

Enderego: Rua Avelino Nascimento, n2 13 — Centro — CEP 39900-000
Telefone: 55 xx (33) 3721-6279
E-mail: polo.almenara@ead.ufvjm.edu.br

Aracuai

Enderego: Praca Olegario Maciel, 32 - Centro
Telefone: (33) 3731-4447
E-mail: poloaracuai@yahoo.com.br

Bocailva

Enderego: Rua Florinda Pires 83 - Centro
Telefone: (38) 99855-9371
E-mail: educacao@bocaiuva.mg.gov.br

Cristalia

Enderego: Rua Teodomiro Borges, s/no

Telefone: (38)3232-1113

E-mail: educacao@cristalia.mg.gov.br
uabpolocristalia@ig.com.br

Diamantina

Enderego: Rua da Gldria, n? 469 — Centro — Cep.: 39.100.0000
Telefone: 55 xx (38) 3531-9560
E-mail: polo.diamantina@ead.ufvim.edu.br

Divinolandia de
Minas

Enderego: Praca Professor Carvalhais, n2 50 — Centro — CEP 39753-
000

Telefone: 55 xx (33) 3414-1683

E-mail: polo.divinolandia@ead.ufvjm.edu.br

Itamarandiba

Enderego: Av Jequitinhonha, 298 - Bairro Florestal
Telefone: (38) 3521-3077
E-mail: glaucia.oliveirasantos@gmail.com

Enderego: Rua do Sertanejo, n2 212 — Vila Fatima — CEP 39480-000

Januaria Telefone: 55 xx (38) 3621-1262

E-mail: polo.januaria@ead.ufvim.edu.br

Endereco: Rua Manoel Amancio Pereira, 171 - Centro
Mantena Telefone: (33)3241-1385

E-mail: polomantena2008@yahoo.com.br

Minas Novas

Enderego: Rua 3, 50 — Bairro Santa Rita — CEP 39650-000
Telefone: 55 xx (33) 3764-1969
E-mail: polo.minasnovas@ead.ufvjm.edu.br

Nanuque

Enderego: Rua Governador Valadares, 529 — Centro — CEP 39860-
000

Telefone: 55 xx (33) 3621-2077

E-mail do Polo: polo.nanuque@ead.ufvjm.edu.br




Padre Paraiso

Endereco: Rua do Clube, s/n — Bairro Coronel Olinto Vieira — CEP
39818-000

Telefone: 55 xx (33) 3534-2495

E-mail: polo.padreparaiso@ead.ufvjm.edu.br

Enderego: Avenida Antero de Lucena Ruas, 525 - Centro

Pedra Azul de Minas | Telefone: (33)3751-1047

E-mail: uabpa09@gmail.com

Taiobeiras

Enderego: Av. Nossa Senhora de Fatima, 530 — Bairro N. S. Fatima —
CEP 39550-000

Telefone: 55 xx (38) 3845-1676

E-mail: polo.taiobeiras@ead.ufvim.edu.br

Teodfilo Otoni

Enderego: Rua Aristoteles Dantas Guimardes, n? 166 — Vila Santa
Clara — CEP 39800-000

Telefone: +55 (33) 3521-2260

Email: polouab.to@gmail.com

Endereco: Rua Agenor Godinho, s/n?, Bairro Vila Nova

Turmalina Telefone: (38) 3527-1684

E-mail: polo.turmalina@ead.ufvjm.edu.br

Atribuicoes do Tutor

Sdo atribuigdes do tutor a distdncia:

=
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Responsabilizar-se pelo ensino do conteldo da disciplina sob a coordenagdo do
professor;

Mediar a comunicac¢do de conteldos entre o professor e os académicos;

Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;
Entrar em contato semanalmente com o professor para organizagdo, controle e
atualizacdo da disciplina;

Esclarecer duvidas de conteddo com o professor da disciplina;

Indicar trabalhos complementares, quando necessario e autorizado pelo
professor;

Responder pela ambientagdo pedagdgica na sala virtual.

Aucxiliar na montagem da sala virtual da disciplina;

Monitorar o ambiente virtual;

Viajar aos polos para aplicar as avaliages presenciais;

Viajar aos polos para realizacao de atividades pedagdgicas e aulas experimentais;
Corrigir exercicios e avalia¢des, utilizando gabaritos ou roteiros para as questdes
dissertativas;

Analisar os produtos oriundos das avaliagdes para indicar as areas de estudos que
exijam maior investimento;

Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas ou indicadas
pela instituicdo de ensino;

Fazer consolidado dos relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e
encaminha-los a coordenacdo de tutoria;




O 0 00 0o

Discutir as chaves de correcdo das atividades avaliativas por meio de recursos
tecnolégicos e quando necessario, de forma presencial;

Participar de reunides pedagdgicas de avaliagdo do curso;

Organizar e disponibilizar, no inicio de cada semestre, os hordrios de atendimento
(sincrono e assincrono) no AVA;

Assegurar regularidade de acesso ao AVA e dar retorno as solicitacdes do
académico no prazo de 24 horas;

Analisar os documentos que dardo sustentacdo legal e pedagdgica ao trabalho da
docéncia e tutoria: Resolucdo 05 CONSEPE, de 20 de Maio de 2011, projeto
pedagdgico dos cursos, Referenciais de qualidade para a Educacdo a Distancia
(2007).

Sdo atribuigdes do tutor presencial:

=

=
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Assegurar a regularidade de acesso ao AVA e dar retorno as solicitacdes do
académico no prazo maximo de 24hs.

Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes,
no tocante:

e as dificuldades para a construcdo de conhecimentos relativos as disciplinas
do curso;

e as estratégias do AVA para a recuperacao dos estudos;

e identificacdo dos requisitos basicos para a aprendizagem dos conteudos
que os alunos sinalizam maior dificuldade, por meio da analise de produtos
das avaliacdes aplicadas e realizar encaminhamentos necessarios:

e ao cumprimento do cronograma das disciplinas do curso;

e cadastro e operacionalizagdo dos grupos de estudo;

e ao controle da freqliéncia das atividades previstas no cronograma da
disciplina;

e adistribuicdo das atividades com cardter de avaliacdo a distancia;

Verificar a eficacia da sala virtual e propor, se necessdrio, alternativas para a
eficacia da aprendizagem dos académicos;

Participar da elaboracdo de relatérios mensais de acompanhamento dos alunos;
Avaliar os materiais didaticos utilizados no curso, visando realizar as adaptagGes
necessarias;

Identificar problemas relativos a modalidade da Educacao a Distancia, a partir das
observagdes e criticas recebidas dos alunos, buscando encaminhamentos de
solugao;

Participar de grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologias e
materiais didaticos para a modalidade a distancia.

Mediar a comunicagdo de conteldos entre os professores/tutores a distancia e os
académicos;

Acompanhar as atividades discentes, conforme cronograma do curso;

Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminha-los a
coordenacado de tutoria;

Apoiar operacionalmente a coordenag¢ao de curso nas atividades presenciais nos
polos, como: aplicacdo de provas e outros instrumentos de avaliagdo, encontros
pedagdgicos, aulas experimentais;

Participar de semindrios integradores presenciais e a distancia;

Utilizar de midiateca com os alunos nos polos;
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Levantar duvidas de conteldos e encaminha-los ao tutor a distancia;

Conhecer a expectativa dos alunos em relacdo ao curso para ampliar a sua
motivacgdo, objetivando a permanéncia dos mesmos;

Atender as solicita¢des individuais dos alunos que se deslocam até o polo;

Manter contato com os alunos via meios de comunicacdo e também diretamente
ao realizar encontros presenciais obrigatdrios;

Analisar os documentos que dardo sustentacao legal e pedagdgica ao trabalho da
docéncia e tutoria: Resolucdo 05 CONCEPE, de 20 de Maio de 2011, projeto
pedagdgico dos cursos, Referenciais de qualidade para a Educacdo a Distancia
(2007)




APOIO A TUTORIA

Ao longo do curso, vocé vai contar com o apoio de diferentes profissionais, dentre eles:
coordenadores de tutoria, coordenadores dos cursos, coordenador de polo, professores e
coordenacdo geral. Cada um desempenha um importante papel na proposta de formacgao
dos alunos. Destacamos alguns destes parceiros.

Coordenagdo Geral

A coordenacdo geral é responsavel pelos processos de gestdo inerentes a modalidade a
distancia, dentre eles a producdo dos materiais e o planejamento das atividades
desenvolvidas a distancia. Para isso deverd realizar reunides periédicas com os
coordenadores dos cursos, tendo em vista a gestdo de todas as atividades académico-
operacionais.

Professor

O professor dos Cursos da DEaD / UFVJM além de elaborar e organizar o material didatico
para sua disciplina, tanto para o formato impresso, como para o ambiente virtual de
aprendizagem, planeja e desenvolve o plano de ensino da disciplina.

Coordenador da tutoria

Esta funcdo serd de responsabilidade de um dos professores do Curso, que coordenara
todas as atividades do sistema de acompanhamento da aprendizagem. E responsavel pela
selecdo de tutores, juntamente com os professores das disciplinas. O coordenador da
tutoria é o responsdvel pela formacdo dos tutores e pelo acompanhamento profissional
do ponto de vista qualitativo e quantitativo.

Rotinas de Tecnologia de Informagdo

A pagina principal da DEAD (www.ead.ufvim.edu.br) tem as informacdes sobre a Diretoria,
as atividades, avisos e eventos programados. Essa pagina devera ser sempre acessada.
Nela existe também uma area para entrada direta em nossa plataforma de educacdo a
distancia, o Moodle.

Como pratica, o tutor deve acessar a plataforma diariamente, verificar se existem
mensagens diretas dos alunos, dos professores ou da coordenacdo de tutoria da DEAD. As
mensagens de alunos devem ser respondidas o mais breve possivel, mesmo que o tutor
nao tenha uma resposta completa naquele momento. Lembre-se que o prazo para envio
de resposta aos estudantes é de 24 horas contadas a partir do hordrio de envio pelos
estudantes, exceto, em finais de semana e feriado.

Dessa forma, manter seus dados atualizados na plataforma (no seu perfil), principalmente
o e-mail, sdo de extrema importancia. As mensagens podem ser enviadas ao seu e-mail
diretamente do Moodle, bastando habilitar essa opgao.

Todos os acessos dos alunos (e dos tutores) sdo registrados pela plataforma: ultima vez
gue entrou, data e hora de seus acessos, em quais atividades entrou, quanto tempo ficou.
Para o tutor acompanhar se seus alunos estdo entrando na plataforma, basta acessar os
participantes do seu grupo e ver a ultima data de acesso.



Caso utilizem os equipamentos dos polos, os tutores devem estar cientes de que os
computadores sdo publicos, e arquivos pessoais, senhas de acesso e comunicados pessoais
(como WhatsApp) devem ser apagados apds o uso.

DUVIDAS FREQUENTES

1) Qual a data de pagamento da bolsa?
O pagamento é efetivado apds o 152 dia util de cada més. No caso das atividades de
tutoria que ocorrem em periodos interruptos, o recebimento da bolsa de tutoria estd
relacionado a durac¢do da disciplina/mddulo.

2) O tutor tem direito a férias, 132 e licenga maternidade?

O tutor ndo tem vinculo empregaticio, portanto, ndo tem direito a férias, nem 132, nem
licengca maternidade, nem qualquer auxilio ou garantia trabalhista. Caso o tutor necessite
se ausentar ou as atividades de tutoria sejam interrompidas a bolsa CAPES serd suspensa,
podendo ser reativada com o retorno do tutor em tempo a ser negociado com a
Coordenacado de Tutoria e com a Coordenacdao UAB.

3) Quando o tutor fica doente como deve proceder?

O tutor precisa cumprir a carga hordria de trabalho de 20h semanais, caso fique doente
deve apresentar atestado junto a Coordenacao de Tutoria e negociar a forma de reposicdo
da carga hordria.

4) Acabando o vinculo posso permanecer por quanto tempo na atividade?
Terminado o vinculo com o setor publico o tutor pode exercer as atividades até o final do
curso/médulo/disciplina em andamento no periodo do recadastramento.

5) Estrangeiro pode participar do processo seletivo de tutor?
O processo seletivo para tutores admite estrangeiros desde que possua Certiddo de
Pessoa Fisica — CPF, a ser declarado obrigatoriamente no ato da inscrigcdo.

6) Como fago para ser afastado do curso a meu pedido?
Para ser afastado do curso de atuagao o tutor deve enviar a Coordenagdo de Tutoria e a
Coordenagao UAB comunicado oficial solicitando o afastamento.

7) Com o afastamento a pedido posso ficar no cadastro de reserva?

No caso do afastamento a pedido do tutor o mesmo ficard no cadastro de reserva
ocupando o ultimo lugar da demanda do curso, podendo ser convocado novamente de
acordo com sua formacao e necessidade dos cursos. Caso o tutor ndo queira ter seu nome
no cadastro de reserva deve solicitar seu desvinculamento do curso.

8) Se a bolsa nao for depositada com quem falo?
Os problemas relacionados a bolsa devem ser comunicados a Coordenacdo UAB.

9) O tutor pode ser aluno do curso que exerce a tutoria?




O tutor ndo pode fazer parte do quadro de discentes do mesmo curso que atua. Caso
tenha ingressado para atuacdo no referido curso, podera escolher se permanece como
discente ou como tutor, caso deseje ficar como discente no curso podera ser remanejado
para outro curso, respeitando a area de formacgao para que atue como tutor.

10) O estudante ja bolsista da CAPES pode acumular a bolsa com atividade
remunerada, como por exemplo a atividade de tutoria?

Para acumular bolsa com atividade remunerada é necessdrio que o estudante ja bolsista
consiga algum emprego na drea de seu estudo. No entanto, cabe ao orientador permitir
este acumulo. Existem algumas excecdes: professores substitutos de universidades
publicas, tutores da UAB, professores da Educacdo Bdsica da rede publica e profissionais
de saude publica podem ter o vinculo empregaticio previamente a bolsa e acumular as
funcdes. No entanto, cabe ressaltar que é necessario que, além de atender a esses
requisitos, esses profissionais também atendam aos requisitos de selecdo de bolsa da
instituicdo de ensino que oferta o curso de seu interesse, pois cabe a ela definir seus
critérios de selecao de bolsas da CAPES.

11) Uma pessoa em situacao de aposentadoria pode encontrar problemas com a
Previdéncia Social por receber bolsas de estudo?

O Ministério da Previdéncia Social esclarece que em se tratando de qualquer
aposentadoria no regime celetista, que ndo seja por invalidez, ndo ha impedimento para
gue se exerca atividade remunerada ou receba a bolsa de estudos como as oferecidas pela
CAPES. Se a pessoa for aposentada do regime proprio (servidor publico), deve verificar
essa situacdo junto ao RH do érgdo a que esteja vinculada.




