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Edital 19/ DEAD/ 2020

A Diretora de Educacao Aberta e a Distancia da Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri — DEAD/UFVJM, no uso de suas atribui¢cdes
legais, torna publica a abertura das inscricdes e as normas que regeréo o
processo seletivo para formacdo de cadastro de reserva para TUTORES
VOLUNTARIOS para o Curso de Especializacao em Educagdo em Direitos
Humanos, na modalidade a distancia, da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri — UFVIJM/UAB.

1. DA FUNCAO

Funcéao: Tutor a Distancia - Contrato Voluntéario

1.1 Descricdo da Atividade: orientacdo académica no curso de
Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos na modalidade de
Educacao a Distancia.

1.2 Carga horéria: 20 horas semanais distribuidas ao longo da semana
de acordo com o cronograma de cada curso.

1.3 Local de atuacdo: Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri, Campus JK, Diamantina/ MG.

2. DAS ATRIBUICOES

2.1 De acordo com a Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, e
Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017, além de normativas internas
da DEAD/ UFVJM, os candidatos selecionados deverdo exercer suas
atividades no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), devendo estar,
disponiveis para:

a) Mediar a comunicacdo de conteudos entre o(s) professor(es) e os
cursistas;
b) Acompanhar as atividades dos cursistas, conforme o calendario
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académico e cronograma da(s) disciplina(s);

c) Apoiar o(s) professor(es) da(s) disciplina(s) no desenvolvimento das
atividades docentes;

d) Entrar em contato com o(s) professor(es) para organizacdo, controle e
atualizacdo da(s) disciplina(s);

e) Esclarecer duvidas de contetdo com o(s) professor(es) da(s)
disciplina(s);

f) Indicar aos estudantes materiais de estudos complementares, quando
necessario e autorizado pelo(s) professor(es);

g) Responder as duvidas dos estudantes pela sala virtual da(s)
disciplina(s).

h) Auxiliar ou orientar o(s) professor(es) na montagem da sala virtual
da(s) disciplina(s);

i) Monitorar o ambiente virtual de aprendizagem da(s) disciplina(s);

J) Realizar viagens para aplicacdo das avaliagcdes presenciais nos polos
de apoio presenciais quando necessario; quando convocados para
aplicacdo das provas, a saida sempre ocorrera do Campus do Mucuri.

k) Corrigir atividades que lhes forem designadas a partir de critérios
estabelecidos pelo(s) professor(es) da(s) disciplina(s);

[) Enviar com pontualidade notas de disciplinas e outros documentos
gue forem solicitados;

m) Analisar os resultados das avaliacdes dos alunos para indicar as areas
de estudos que exijam maior atencao;

n) Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas
pela DEAD/UFVJM,;

0) Encaminhar a coordenacédo de tutoria, relatérios de acompanhamento
dos alunos;

p) Discutir as chaves de correcdo das atividades avaliativas por meio de
recursos tecnoldgicos e quando necessario, de forma presencial,

g) Participar de reunides pedagodgicas de avaliacdo do curso;

r) Participar das videoconferéncias e web conferéncias ministradas pelos
professores da DEAD/UFVJM, destinadas a orientacdo dos tutores e
alunos;

s) Manter regularidade de acesso ao AVA e dar retorno as solicitacdes
do académico no prazo de 24 horas;

t) Participar de reunibes com as coordenacdes, professores e técnicos
administrativos da DEAD, quando convocados. A auséncia em duas
reunides implicara no desligamento do tutor.

2.2 Para fins legais, considera-se no ambito deste edital a definicdo de
trabalho (servico) voluntario prevista na Lei 9608/98 e cuja redacado do Art. 1°
foi atualizada pela Lei 13.297/2016 que diz:

Considera-se servico voluntario, para os fins desta Lei, a atividade nao
remunerada prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer
natureza ou a instituicdo privada de fins ndo lucrativos que tenha objetivos
civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a
pessoa.

2.3 De acordo com a Resolucdo n°® 28/CONSU, de 3 de outubro de 2008, o



servico voluntario sera exercido mediante a assinatura de Termo de Adesé&o.
No Termo de Adesdo, que sera firmado pelo prestador de servi¢o, constara
obrigatoriamente a qualificagdo das partes, o objeto com descricdo das
fungBes inerentes ao servico, prazo de duracdo e horério de atividades que
nao poderao ser superiores a 40 (quarenta) horas e nem ser inferiores a 10
(dez) horas semanais. O prazo do Termo de Adesdo poderd ser prorrogado,
a critério da Administracdo, de comum acordo com o prestador de servico
voluntario, por meio de termo aditivo.

3. DOS REQUISITOS

3.1 Para participacdo no processo seletivo, o candidato devera comprovar
gue possui 0s requisitos descritos abaixo e a formacao académica indicada
para cada area, no item 4:

3.2 Possuir vinculo profissional com o servi¢o publico (municipal, estadual ou
federal).

3.3 Apresentar a seguinte documentacao:
a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida (ANEXO I);
b) Cobpia de RG e CPF,;

c) Copia de documento comprobatério de conclusdo de curso de
graduacéo (licenciatura ou bacharelado);

d) Declaracbes que dispde de carga horaria compativel com o
exercicio da funcdo de tutoria a distancia e de que néo esta
matriculado no Curso de Especializacdo em Educacdo em Direitos
Humanos na modalidade a distancia ofertado pela UFVJIM
(ANEXOS Il e llI);

e) Copia de documento comprobatoério de vinculo profissional com o
servico publico (municipal, estadual ou federal).

f) Curriculo Lattes ou Vitae com documentos comprobatorios.

4. DAS AREAS

4.1 As vagas para tutores a distancia voluntarios, a respectiva area de
atuacao e a formacédo académica requerida sdo discriminadas na tabela 1 a
sequir:



Tabela 1: Cédigo das areas e formagédo académica requerida

CODIGO DAS AREAS DE
AREAS CONHECIMENTO FORMACAO ACADEMICA NUMERO DE
VAGAS
Graduagdo em qualquer area de
EADOO1 Interdisciplinar conhecimento. Especializagéo e ou C?Qdastro de
Mestrado eserva
EAD002 Interdisciplinar Graducao em Sistema de Cadastro de
Informacao, Computacao ou afins Reserva

5. DA INSCRICAO

5.1 As inscri¢cdes serao realizadas no periodo de 13 a 17 de julho de 2020.

5.2 Para se inscrever o candidato devera encaminhar a ficha de inscricdo
(ANEXO 1), assim como toda a documentacéo relacionada no item 3.1.3, via
e-mail a secdead@ead.ufvim.edu.br, impreterivelmente até o dia 17 de julho
de 2020 as 23h59.

5.3 Na ficha de inscricdo deve ser indicado o CODIGO DA VAGA
(listados na Tabela do item 4), que se refere a area na qual pretende
desenvolver as atividades de tutoria.

6. DA SELECAO

6.1 O processo de selecdo sera conduzido por uma Comissédo Avaliadora,
indicada pela DEAD/UFVJM, sendo realizado em duas etapas - Analise de
Titulos e da Carta de Intencéo.

Anélise de Titulos
a O candidato que tiver sua inscricdo deferida inicia esta etapa com 50

pontos.

b A Avaliacdo de Titulos serd realizada por meio de analise do
Curriculum Vitae entregue pelo candidato, devidamente documentado,
conforme TABELA do ANEXO IV.

¢ Essa avaliacdo tem o valor de 100 (cem) pontos e tem carater
classificatorio.
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Andélise da Carta de Intencéo

a A Avaliagdo da Carta de Intencao tem o valor de 50 pontos e tem
carater classificatorio.

b. Essa avaliacdo ira considerar — 1- Clareza na expressao da intencao e
dos argumentos apresentados para a inscricdo (20 pontos); 2.
Sistematizacado e articulacdo de ideias (15 pontos); 3. Correcao
gramatical, estrutura e desenvolvimento do texto com fluidez e
coeréncia no encaminhamento logico da argumentacéo (15 pontos).

7.DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1 A nota final do candidato ser& a média final das duas etapas.
Compreende-se como meédia final, a média aritmética entre as notas das
duas etapas de selecéo.

7.2 A classificacao sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida
por cada candidato e, em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato que obtiver:

a) Maior nota na Avaliacao de Titulos;
b) Maior nota na carta de intencao.

7.3 Fica reservado a DEAD o direito de convocar quando da disponibilidade
de vagas em cada area.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O cronograma para a realizacdo das etapas do processo de selecdo
consta na Tabela 2. Considerando-se o numero de candidatos inscritos e
conforme a necessidade da Instituicdo, podera haver alteracdo das datas
constantes do presente cronograma do processo seletivo, devendo ser
devidamente divulgada as alteracbes no endereco eletrbnico
www.ead.ufvim.edu.br, com 24 horas de antecedéncia.
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Tabela 2: Cronograma do Processo Seletivo

Etapa Periodo
Inscri¢gBes 13 a 17/07/2020
Deferimento das inscrigdes 20/07/2020
Prazo de recurso contra o indeferimento de inscri¢do 21/07/2020
Homologacé&o das inscri¢cGes 22/07/2020
Resultado Preliminar 24/07/2020
Prazo para recurso contra o Resultado Preliminar 27/07/2020
Resultado Final 29/07/2020

9. DOS RECURSOS

9.1 Cabera recurso quanto a pontuacao atribuida ao candidato ou por razdes
de ilegalidade e de mérito.

9.2 O recurso deve ser interposto a Diretora de Educacdo Aberta e a
Distancia da UFVJM, exclusivamente pelo candidato, no prazo de 24 horas a
contar da publicacdo dos resultados de cada etapa, para o e-mail
secdead@ead.ufvim.edu.br.

9.3 Os recursos deverao:

a) conter o nome e o numero do CPF do candidato;
b) ser fundamentados.

9.4 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no item 9.3 ou
gue forem apresentados fora do prazo estabelecido serdo liminarmente
indeferidos.

9.5 Decorrido o prazo recursal sem que tenha havido a apresentacdo de
recurso, ou depois de apreciados 0s recursos, 0s resultados seréo
encaminhados a Diretoria da DEAD para as providéncias pertinentes a
publicacao.

10. DA CONVOCACAO

10.1 Os candidatos classificados serdo periodicamente convocados para
participar em cursos de CAPACITACAO.
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10.2 A convocagdo dos candidatos aprovados estd condicionada ao
surgimento de vagas.

10.3 O periodo de vigéncia da tutoria voluntaria deste edital serd de 1 (um)
ano, sendo possivel a prorrogacao por igual periodo conforme necessidade
do curso de Especializacao em Educacao em Direitos Humanos (EDH) da
UFVJM.

10.4 Nao serd possivel o fracionamento do periodo do voluntariado na
funcéo de tutoria, sendo o candidato responsavel por cumprir todo o periodo
acima mencionado (1 ano).

10.5 A comprovacgéao do voluntariado na funcdo em tutoria s6 sera expedida
pela DEAD/UFVJIM caso o candidato exerca a funcdo pelo periodo integral
supracitado.

10.6 Por se tratar de uma atuacao voluntaria o interessado ndo podera em
nenhum momento, mesmo apds o término da vigéncia do contrato de tutoria
voluntario requerer da DEAD/UFVJM algum tipo de remuneracdo pelos
servigos prestados.

11. CONSIDERACOES FINAIS

11.1 As informacdes prestadas em qualquer fase da selecdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato. A DEAD/UAB/UFVJIM reserva-se ao direito
de excluir do processo seletivo o candidato que prestar informacdes
incorretas ou inveridicas, mesmo que constatado posteriormente.

11.2 A inscricdo no processo seletivo implicara o conhecimento e a tacita
aceitacdo das condicdes estabelecidas no presente edital, nos anexos que 0
acompanham, nas Leis 9608 de 18 de Fevereiro de 1998 e Lei 13297 de 16
de Junho de 2016 e nas Portarias n°® 183 da CAPES, de 21 de Outubro de
2016 e n° 15 da CAPES, de 23 de Janeiro de 2017 e a Instrucdo Normativa
CAPES n° 02, de 19 de abril de 2017. Os candidatos ndo poderdo alegar
desconhecimento dessas condicoes.

11.3 O resultado final com os dados dos aprovados, apés homologacéo, sera
publicado em ordem decrescente de classificacdo, exclusivamente, no
endereco eletrdnico www.ead.ufvim.edu.br.

11.4 Somente serdo considerados, para a analise de titulos, as informacdes
devidamente documentadas.

11.5 A classificacdo do candidato ndo assegura o ingresso automatico na
funcdo para a qual se habilitou, mas apenas a expectativa de nela ser
inserido. A DEAD/ UFVJM reserva-se o direito de chamar os habilitados
na medida do surgimento das demandas nos cursos supraindicados.

11.6 A DEAD/ UFVJM reserva-se o direito de rescindir o Termo de Adesao
de Servicos Voluntarios no momento em que houver necessidade, em
especial quando a atuacdo do prestador de servigco voluntario estiver em
descompasso com as orientagcbes encaminhadas pela Coordenacdo de
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Curso ou Coordenagéo UAB.

11.7 Ainda que classificado, o candidato que nao possuir disponibilidade de
atuar nos termos estabelecidos neste Edital, ndo podera assumir a vaga de
tutor.

11.8 Todas as informacbes sobre o resultado das etapas e possiveis
alteracdes serdo publicadas no endereco eletrénico www.ead.ufvim.edu.br,
sendo responsabilidade do candidato o acesso a estas as informagodes.

Diamantina/MG, 17 de julho de 2020.

Profa. Mara Lucia Ramalho
Diretora de Educacédo Aberta e a Distancia - DEAD/ UFVJIM
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ANEXO |

SELECAO DE TUTORES A DISTANCIA VOLUNTARIO

EDITAL 19/ DEAD/ 2020

FICHA DE
INSCRICAO
1. IDENTIFICACAO
Nome:
Enderegco Completo:
CEP: Cidade: Estado:
Telefone: E-mail:
Sexo: MASC ( ) FEM ( ) |Data de Estado: Nacionalidade:
nascimento:
Documento de Identidade: Org&o Emissor:
CPF: Link Curriculo Lattes:

2. DO PROCESSO SELETIVO

CODIGO DA AREA EM QUE PRETENDE ATUAR COMO TUTOR:

() EADOOL () EAD002
3. FORMAGAO
, | Ano
Nivel Area do Conhecimento Instituicao (E?(;;"/gr?])
Graduacao

Especializacéo

Mestrado

Doutorado




de extenséo;
orientacdo de alunos; tutoria etc.).

4. PRINCIPAIS ATIVIDADES DOCENTES (disciplinas ministradas, atividades

Atividade Nivel de Instituicdo Periodo
ensino (inicio/fim)
5. PRINCIPAIS ATIVIDADES NAO DOCENTES
Cargo Instituicdo (ii?crif/ﬁr?])
funcéo

6. CARTA DE INTENCAO -Exponha no espaco abaixo os motivos pelos
guais candidata-se a funcéo de tutor e suas expectativas em relacéo a

Obs- A carta de intencao devera conter entre 10 a 40 linhas.

(Locai e data)

Assinatura

de 20___




ANEXO I

EDITAL 19/ DEAD/ 2020

DECLARACAO

Eu, , portador do
RG Ne° , CPF n° ,
declaro para os devidos fins e em especial a Diretoria de Educacao Aberta e

a Distancia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
gue disponho de vinte horas semanais para exercer as atividades de
Tutoria a Distancia Voluntaria no curso de Especializacdo em Educacéo

em Direitos Humanos.

de 20

(Local e dz;lta)

Assinatura



ANEXO IlI
EDITAL 19/ DEAD/ 2020
DECLARACAO

Eu, , portador do
RG Ne° , CPF n°
, declaro para os devidos fins e

em especial a Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri que ndo sou aluno matriculado
no curso de Especializagdo em Educacdo em Direitos Humanos na
modalidade a distancia da UFVJM.

,de 20

(Local e data)

Assinatura



ANEXO IV — EDITAL 19/ DEAD/ 2020

INSTRUCOES ESPECIFICAS PARA O EDITAL 19/ DEAD/ 2020

Critérios e respectiva pontuacdo para a analise de titulos para fins de classificacdo para
selecao de Tutores Voluntarios no curso de Pés-Graduacdo em Educacdo em Direitos
Humanos na modalidade a distancia da UFVJM.

FORMAGAO ACADEMICA

Discriminacéo Pontuacéo Limite de Pontuacéo

pontos adquirida
Pos-graduacéo stricto sensu (Doutorado) 10,0 10,0
Pos-graduacéo stricto sensu (Mestrado) 8,0 8,0
Pos-graduacéo lato sensu (Especializagéo) 6,0 6,0
Graduacdo na area de atuacgao 5,0 5,0

Os titulos ou certificados de formagédo académica ndo poderdo ser computados cumulativamente

EXPERIENCIA E ATUALIZACAO PROFISSIONAL

Discriminacao Pontuacao Limite de Pontuacéo
pontos adquirida

Participacdo em curso de aperfeicoamento/
extensdo na area de Educacdo em Direitos | 1,0a cada 15 horas 10,0
Humanos ou informatica.

Participacdo em curso de Informatica

1,0 a cada 15 horas 5,0
Ministrar cursos de aperfeicoamento/ extensao
na area de Educac&o em Direitos Humanos ou 2,0 a cada 15 horas 5,0
informatica
Experiéncia docente no Ensino Béasico 1,0 por semestre 50
letivo
Experiéncia docente no Ensino Superior 1,0 por semestre 50
letivo
Experiéncia profissional 2,0 por semestre 10.0

letivo
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