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PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR FORMADOR PARA ATUAR NO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO EM DIREITOS HUMANQOS, DENTRO DO
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB

Edital 07/ DEAD/ 2020

O Diretor Substituto de Educacédo Aberta e a Distancia da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri — DEAD/ UFVJM, no uso de suas atribuices regimentais e considerando
0 que dispde o Decreto n° 5.800, de 08/06/2006, a Resolucdo CONSEPE n°. 18, de 26/04/2018, a
Portaria CAPES n° 183, de 21/10/2016, a Portaria CAPES n° 15, de 23/01/2017, a Instrucéo
Normativa CAPES n° 02, de 19/04/2017, a Portaria CAPES n° 102, de 10/05/2019 e demais
legislacdes pertinentes, tornam publica a abertura de inscricdes e estabelecem normas para o
Processo Seletivo para formacdo de Cadastro Reserva de bolsistas que atuardo como
PROFESSOR FORMADOR, para componentes curriculares do Curso de Especializacdo Lato
sensu em Educacdo em Direitos Humanos na Modalidade a Distancia, dentro do Sistema
Universidade Aberta do Brasil — UAB, vinculado a Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacdo (MEC), de acordo com as seguintes
fundamentacdes legais: Lei n°® 11.273 (06/02/2006) e alteracBes posteriores; Decreto n° 5.800
(08/06/2006); Decreto n° 9.057 (25/05/2017). Este Processo Seletivo sera conduzido pela
Comisséo formada pelas professoras Ana Catarina Perez Dias, Maria de Fatima Gomes da Silva e
Nadja Maria Gomes Murta.

1. DO QUANTITATIVO DE VAGAS

1.1 As vagas a serem disponibilizadas esté@o relacionadas com as disciplinas a serem ofertadas
no Curso de Especializa¢do Lato sensu em Educacé@o em Direitos Humanos, e estdo listadas na
Tabela 1 a sequir.

TABELA 1 — Disciplinas do Curso de Especializagéo Lato sensu em Educac¢éo em Direitos
Humanos:

ESPECIALIZACAO LATO SENSU EM EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS (EDH)

MODULOS ﬁg:gﬁa ggg"&%ﬁﬂ? FORMACAO MINIMA EXIGIDA VAGAS
| 15h 1. Nogbes Bésicas do [Graduacao em Ciéncia da
Curso e do Sistema Computacdo, com Mestrado ou
Doutorado.
1 30h 2. Direitos Humanos e |Graduagdo em qualquer é&rea de
Educagdo em Direitos [conhecimento, com Mestrado ou
Humanos Doutorado.




30h 3. Didatica Graduacéo em Pedagogia, com
Mestrado ou Doutorado.
30h 4. Direitos Humanos, |Graduagdo em qualquer érea de
Formacéo Docente e | conhecimento, com Mestrado ou
Il Curriculo Doutorado.
15h 5. Projeto Politico [Graduagdo na area de Licenciaturas,
Pedagdgico: com Mestrado ou Doutorado.
Educacdo para a vida
em Democracia
30h 6. Direitos Humanos e |Graduagdo em qualquer area de
Ambiente Escolar conhecimento, com Mestrado ou
Doutorado.
15h 7. Plano de Acdo em |Graduagdo em qualquer area de
Y2 Direitos Humanos conhecimento, com Mestrado ou
Doutorado.
30h 8. Conselho Escolar |Graduagdo em qualquer area de
na Efetivacdo dos |conhecimento, com Mestrado ou
Direitos Humanos Doutorado.

V 45h 9. Diversidade, [Graduagdo em qualquer area de
tolerancia e a |conhecimento, com Mestrado ou
necessaria cultura da [Doutorado.
paz

VI 45h 10. Didlogo mito e |Graduagdo em Sociologia  ou
ciéncia: principios [Antropologia, com Doutorado em
para a educagdo da [Sociologia e/ou Antropologia
tolerancia e os povos
indigenas

VII 45h 11. Educagdo em |Graduagcdo em qualquer area de
direitos humanos nas |conhecimento, com Doutorado.
comunidades
remanescentes de
quilombos

VIl 30h 12. Monografia Graduacdo em qualquer area de

conhecimento, com Doutorado e
orienta¢des de mestrado concluidas

Cadastro reserva

1.2 O candidato podera inscrever-se em até duas disciplinas.

2. DAS ATRIBUICOES

2.1 Elaborar e entregar os conteldos dos médulos desenvolvidos ao longo do curso nos

prazos determinados;

2.2 Adequar contetdos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizados para o desenvolvimento
do curso a linguagem da modalidade a distancia;

2.3 Adequar e disponibilizar, para o coordenador de curso, o material didatico nas diversas midias;

2.4 Participar e/ou atuar nas atividades de capacitagcao desenvolvidas na Instituicao de Ensino;



2.5 Desenvolver as atividades docentes da disciplina em oferta na modalidade a distancia
mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no projeto pedagdgico do curso;

2.6 Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou contetdos sob
sua coordenacao;

2.7 Desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos mediante o uso dos recursos e metodologia
previstos no plano de curso;

2.8 Elaborar as avaliacdes previstas para a disciplina nos prazos determinados, assim como
coordenar a sua correcao;

2.9 Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do desempenho
dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

2.10 Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia e materiais didaticos
para a modalidade a distancia;

2.11 Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

2.12 Desenvolver, em colaboracdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliagdo do
aluno;

2.13 Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos
cursos na modalidade a distancia;

2.14 Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas atribuicoes,
para encaminhamento a DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado;

2.15 Conhecer o Projeto Pedagégico dos cursos de atuacdo e o material didatico da disciplina ou
do componente curricular sob sua responsabilidade, demonstrando dominio do contetdo
especifico da area;

2.16 Organizar e coordenar e realizar as viagens previamente agendadas aos Polos de Apoio
Presencia, preferencialmente aos finais de semana.

3. DOS REQUISITOS

3.1 Serdo exigidos 0s seguintes requisitos para ser candidato:
3.1.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

3.1.2 Ser docente efetivo ou contratado de instituicdo de Ensino Superior publica ou
particular, ou servidor publico. No caso de docente efetivo ou contratado de instituicdo de
Ensino Superior publica e servidores publicos, apresentar portaria de nomeacdo e/ou
lotacdo do professor/servidor na instituicdo, ou cabecgalho do contracheque constando a
situagdo do vinculo do professor/servidor. No caso de professores instituicdo de Ensino
Superior particular, cabecalho do contracheque constando a situagdo do vinculo
empregaticio, ou declaracdo de Setor de Recursos Humanos valida, e cdpia da Carteira de
Trabalho com o contrato de trabalho em vigor;

3.1.3 Estar quite com as obrigac¢des eleitorais;
3.1.4 Ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior;
3.1.5 Ter a formacado académica exigida na Tabela 1 do item 1 deste edital;

3.1.6 Nao ser estudante do curso ao qual estad concorrendo como Professor Formador;



3.1.7 N&o ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por
base a Lei n° 11.273/2006;

3.1.8 Nao é possivel acimulo de bolsa de acordo com o Art. 5° da Portaria CAPES n°
183/2016.

3.2 Estagios a docéncia realizados durante o curso de pds-graduacgdo, nao serdo considerados
como Experiéncia no Magistério.

3.3 Estagios realizados durante o curso de graduacédo, ndo serdo considerados como Experiéncia
no Magistério.

3.4 Monitoria ndo sera considerada como experiéncia docente.

4. DA REMUNERAGCAO

4.1 As bolsas de pesquisa serdo concedidas e pagas pela CAPES/MEC diretamente aos
beneficiarios, por meio de crédito em conta corrente de titularidade do beneficiario, indicada
especificamente para esse fim e mediante assinatura, pelo bolsista, de Termo de Compromisso
referente aos direitos e obriga¢c@es do bolsista vinculado ao Programa UAB.

4.2. O(a) bolsista selecionado(a) recebera bolsa mensal no valor de R$ 1.300,00 (um mil e
trezentos reais), caso se enquadre como PROFESSOR FORMADOR | e R$ 1.100,00 (um mil e
cem reais), caso se enquadre como PROFESSOR FORMADOR I, podendo estes valores ser
alterados mediante deliberacdo do 6rgao financiador.

4.2.1 Para 0 PROFESSOR FORMADOR | é exigida experiéncia minima de trés anos como
professor(a) no ensino superior.

4.2.2 Para 0 PROFESSOR FORMADOR 1l é exigida experiéncia minima de um ano como
professor(a) no ensino superior e titulagdo minima de mestrado.

4.3 O pagamento da bolsa esta condicionado ao repasse de recursos pela Diretoria de Educacgéo
a Distancia da CAPES.

4.4 O prazo de vigéncia do vinculo corresponderd ao periodo de atuagdo do candidato no
componente curricular.

4.5 O Professor somente fara jus ao recebimento da bolsa por periodo de atuagdo, mesmo que
venha a exercer mais de uma fung&o no &mbito do Sistema UAB.

4.6 Ficara impedido de estabelecer o vinculo para recebimento de bolsas do Sistema UAB o
candidato que ndo comprovar ou declarar nao ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo,
cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006.

5. DA DOCUMENTACAO

5.1 No ato da inscricdo, o candidato deverd entregar, conforme estabelecido no item 7 do
presente edital, os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo (ANEXO I);

b) Folha de rosto (ANEXO II);

¢) Ficha de avaliagdo (ANEXO IlI);

d) Copias dos comprovantes dos requisitos constantes no ltem 3;

e) Copias (frente e verso) dos diplomas de graduacao e da maior titulagéo obtida;
f) Copias do RG e do CPF;



5.2 Da documentagcdo necessaria para a efetivacdo dos candidatos selecionados, apés a
convocagao:

5.2.1 O(a) candidato(a) aprovado(a) gue for convocado(a) deve apresentar pessoalmente ou por
procurador(a) constituido, ou encaminhar via SEDEX no endere¢o informado no item 7.2, em
até 02 (dois) dias Uteis apds a convocacdo, 1 (uma) cOpia e os originais da seguinte
documentacéo:

a) documento de identidade e CPF;

b) diploma do Mestrado ou documento comprobatério da defesa da dissertacdo e/ou
diploma de Doutorado ou documento comprobatério da defesa de tese (no caso do
Professor Formador I1);

c) comprovante de experiéncia como professor no ensino superior (no documento
comprobatério devem constar os semestres letivos da atuacao);

d) comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;

e) comprovante de cumprimento das obrigacbes militares (se candidato do sexo
masculino);

f) comprovante de residéncia emitido nos ultimos seis meses contados a partir da
publicacdo deste edital;

g) Termo de compromisso do bolsista, cujo modelo devera ser solicitado pelo email:
secdead@ead.ufvim.edu.br, que deve ser entregue devidamente preenchido;

h) Declaracdo de ciéncia da chefia imediata (Anexo V).

5.3 Caso o candidato opte por encaminhar a documenta¢cdo constante no item 5.2.1 via
SEDEX, somente serdo aceitas postagens realizadas até dois dias Uteis apés a convocacéo.

5.4 Caso o candidato compareca pessoalmente ou por meio de procurador devidamente
constituido, podera apresentar os originais e copias simples da documentacdo constante no item
5.2.1, que serdo autenticadas na presenca do candidato ou procurador.

5.5 A falta de qualquer um dos documentos exigidos bem como a indicacdo de informacfes
incompletas podera implicar na desclassificacdo do candidato.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O local e as datas de realizagdo das etapas do processo de sele¢cdo constam na Tabela 2.
Considerando-se o numero de candidatos inscritos e conforme a necessidade da instituicdo
podera haver alteracdo das datas constantes do presente cronograma do processo seletivo,
devendo ser devidamente divulgadas as altera¢des no endereco eletrénico www.ead.ufvim.edu.br.

TABELA 2 - Cronograma do processo seletivo

ETAPA PERIODO | LOCAL

Publicacéo e divulgacéo 22/01/2020 Divulgacao no site

do edital www.ead.ufvim.edu.br

Periodo de inscri¢bes 27/01/2020 a 20/02/2020 Secretaria da EAD — Campus
JK — Diamantina/MG

Publicacao do deferimento 21/02/2020 Divulgacao no site

das inscricbes www.ead.ufvim.edu.br

Data limite para 02/03/2020

interposi¢é@o de recursos Envio para o e-mail

guanto a publicacdo do secdead@ead.ufvim.edu.br

deferimento das inscricbes

Homologagéo das 04/03/2020 Divulgacao no site

inscricdes www.ead.ufvim.edu.br

Divulgacédo da Comissao 04/03/2020 Divulgacao no site
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Examinadora www.ead.ufvim.edu.br

Data limite para 09/03/2020 Divulgacéo no site

impugnacéo da Comisséo www.ead.ufvim.edu.br

Examinadora

Resultado preliminar 13/03/2020 Divulgacéo no site
www.ead.ufvim.edu.br

Data limite para 20/03/2020

interposi¢éo de recursos Envio para o e-mail

quanto ao resultado secdead @ead.ufvim.edu.br

preliminar.

Divulgagao do resultado 25/03/2020 Divulgacao no site

final apds analise do www.ead.ufvjm.edu.br

recurso

7. DA INSCRICAO

7.1 As inscrigBes presenciais serdo realizadas no periodo de 27/01/2020 a 20/02/2020, das 08h30
as 11h e das 13h30 as 16h30 na secretaria da DEAD/UFVJM - Campus JK em Diamantina/MG.

7.2 As inscrigdes através dos Correios deverdo ser postadas somente via SEDEX, e s6
serdo aceitas se a postagem for feita até o dia 10 de fevereiro de 2020.

7.3 Para se inscrever o candidato deverd encaminhar a Ficha de Inscricao (ANEXO [), bem como
toda a documentacdao relacionada no Item 5.1:

- entregar em envelope lacrado na secretaria da DEAD ou via SEDEX, no seguinte endereco:

Para: Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia — DEAD/UFVJIM
ASSUNTO: EDITAL 07/ DEAD/ 2020 - Selecao de Professor Formador para o Curso de
Especializagcdo em Educacdo em Direitos Humanos - EaD
Nome do Candidato:
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — Campus JK
Rodovia MGT 367 — km 583, n°® 5000, Alto da Jacuba, Diamantina — MG, CEP: 39100-000.

7.4 O candidato devera realizar o pagamento de inscri¢cdo através de boleto bancario conforme as
seguintes orientagdes:

| — Acessar o sitio eletrbnico para emissdo da GRU:
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

Il - Preencher o formulario observando os seguintes codigos:

Cddigo da Unidade Gestora: 153036; Gestdo 15243; Recolhimento: Cédigo 28883-7; NUmero de
referéncia 262552019 - Valor da inscricdo: R$ 20,00 (Vinte reais). Ap6s o preenchimento clicar
em EMITIR GRU SIMPLES. Imprimir. Pagar este boleto em agéncias do Banco do Brasil. A taxa
de inscri¢do, uma vez paga, ndo sera restituida.

7.5 Os candidatos poderao indicar na Ficha de Inscri¢do sua pretensao por até duas disciplinas
dentre aquelas relacionadas na Tabela 1.

7.6 O resultado das inscri¢cbes deferidas serd divulgado no dia 21 de fevereiro de 2020 no site
www.ead.ufvim.edu.br.
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8. DA SELECAO
8.1 O processo de selegcao sera conduzido por uma Comissao Examinadora de professores,
sendo realizada em etapa Unica, de carater classificatéria e eliminatéria: Analise de Titulos.
8.1.1 A avaliagdo de titulos sera realizada por meio de analise da Folha de rosto (ANEXO 1)
e da Ficha de avaliacdo (ANEXO lll) entregues pelo candidato.

8.1.2 Para a andlise de titulos sera atribuido o valor minimo de 0 (zero) e maximo de 100
(cem) pontos, conforme Ficha de avaliagdo (ANEXO III).

9. DA CLASSIFICAGAO

9.1 A classificacdo do candidato far-se-a em ordem decrescente da pontuacéo final.

9.2 O candidato que n&o obtiver como nota final no minimo 60 pontos serd automaticamente
desclassificado.

9.3 Os critérios de desempate sdo 0s seguintes:
a) maior tempo de exercicio na docéncia no magistério superior na modalidade a distancia;
b) maior tempo de exercicio na docéncia no magistério superior;

¢) Candidato com maior idade.

9.4 O resultado preliminar e final serdo divulgados em www.ead.ufvim.edu.br, respectivamente,
nos dias 13 e 25 de marco de 2020.

10. DOS RECURSOS

10.1 O candidato(a) que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo devera
observar que:

10.1.1 O prazo para interpor recursos sera de 5 (cinco) dias Uteis apés a divulgacdo do
resultado;

10.1.2 O recurso deve ser interposto ao Diretor de Educac@o Aberta e a Distancia da
UFVJM, exclusivamente pelo candidato, contendo o nome e o0 nimero do CPF do candidato,
para o e-mail secdead @ead.ufvim.edu.br ou protocolado na Secretaria da DEAD/UFVJIM —
Campus JK, onde o candidato realizou a inscri¢do, de acordo com o endereco e o horario de
funcionamento previsto no item 7.2, no prazo constante no subitem 10.1.1;

10.1.3 O recurso deve ser individual, com a indicacéo precisa do objeto em que o candidato
se julgar prejudicado, com as alega¢bes devidamente fundamentadas e comprovadas,
juntando, sempre que possivel, cOpia dos comprovantes;

10.1.4 N&o serao aceitos recursos via postal, via fax, ou por qualquer outro meio;

10.1.5 Se a analise do recurso resultar alteracdo do resultado, essa alteracdo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao;

10.1.6 A resposta ao(s) recurso(s) serd encaminhada via e-mail para o candidato em até
cinco dias Uteis apos findo o prazo para a interposicao de recursos;

10.1.7 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no Item 10.1.1 a 10.1.4
serdo liminarmente indeferidos.
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10.1.8 Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisao de recurso.

11. CONSIDERAGOES FINAIS

11.1 Este processo seletivo devera observar, obrigatoriamente, todas as normas da Portaria
CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016 e da Portaria CAPES n° 102, de 10 de Maio de 2019.
11.2 Somente serdo admitidos recursos a CAPES o0s casos em que se questionem a legalidade
das regras do Processo Seletivo, e desde que seja demonstrado o esgotamento da matéria no
ambito das estruturas cabiveis da UFVJIM.

11.3 Alinscricdo do(a) candidato(a) implica a aceitacdo das normas fixadas neste Edital.

11.4 O(a) candidato(a) selecionado(a), apés convocado(a), tem o prazo de 02 (dois) dias Uteis
para manifestar-se sobre a aceitacdo, ou nao, do exercicio e para encaminhar os documentos
indicados conforme item 5.2 e seus subsequentes do presente Edital, sob pena de ser
considerado desistente.

11.5 O vinculo estabelecido pela concessao de bolsa é de carater precario.

11.6 A Diretoria da DEAD/UFVJM reserva-se o direito de dispensar o PROFESSOR BOLSISTA
guando a atuacao estiver em descompasso com as atribui¢cdes previstas para a funcdo ou quando
houver insuficiéncia de bolsas, de acordo com seus procedimentos internos.

11.7 Mediante procedimento administrativo, o processo seletivo podera ser suspenso, anulado,
adiado ou cancelado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior e
Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia da UFVJM, em caso de inobservancia da Portaria
CAPES N° 102, de 10 de maio de 2019, da Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro de 2016, ou
de Legislacao Federal aplicavel.

§ 1° Em caso de suspensdo, anulagdo, adiamento ou cancelamento deste edital, a Diretoria da
DEAD/UFVJM fara ampla divulgacdo de seus atos e das providéncias a serem tomadas pelo(a)
candidato(a) que j& tenha efetivado a inscricéo.

§ 2° O cancelamento do processo seletivo podera resultar em recomendacdo, suspens&o,
cancelamento das bolsas concedidas e restituicdo ao erario dos valores pagos, situacdo para a
qual serd instruido procedimento administrativo individualizado, por meio do qual o bolsista e a
instituicdo poderdo se manifestar.

11.8 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o fornecimento de informacbes e a
atualizacdo do vinculo publico, do endereco residencial e de telefones ou qualquer outra
atualizagdo pertinente aos requisitos para pagamento de bolsas, durante o Processo de Selecao e
durante todo o prazo de validade deste processo seletivo.

11.9 A Comissdo Examinadora sera publicada na pagina eletrébnica da DEAD/UFVJM,
www.ead.ufvjm.edu.br.

11.9.1 Serd admitida solicitagdo de impugnacdo de membro da banca examinadora, a qual devera
ser interposta ao Diretor de Educagdo Aberta e a Distancia da UFVJM, exclusivamente pelo
candidato, contendo o nome e o numero do CPF do candidato, para o e-malil
secdead @ead.ufvim.edu.br ou protocolado na Secretaria da DEAD onde o candidato realizou a
inscricdo, de acordo com o endereco e o horario de funcionamento previsto no item 7.3, até o
primeiro dia Util subsequente & homologacdo da Comissdo Examinadora, obedecendo aos
seguintes critérios:

| — A solicitacdo devera ser elaborada por escrito, contendo data, e devidamente identificada e
assinada;
Il — Apresentar a motivacao e as justificativas para a impugnacéo;


http://www.ead.ufvjm.edu.br/
mailto:secdead@ead.ufvjm.edu.br

Il — Apresentar cépia dos documentos comprobatérios do impedimento ou suspeicdo dos
membros da banca examinadora a serem impugnados;
IV - N&o seréo aceitos recursos via postal, via fax, ou por qualquer outro meio.

11.10 As informagfes prestadas em qualquer fase da selecdo séo de inteira responsabilidade do
candidato. A DEAD/UAB/UFVJM reserva-se o direito de excluir do processo seletivo o candidato
que prestar informagdes incorretas ou inveridicas, ou qualquer irregularidade em documentos
apresentados mesmo que constatado posteriormente.

11.11 Todas as informacgdes sobre o resultado das etapas e possiveis alteracdes serdo publicadas
no site www.ead.ufvim.edu.br, sendo de responsabilidade do candidato o acesso e o
acompanhamento dessas informagodes.

11.12 A manutencdo da bolsa de professor pesquisador da DEAD estd condicionada a
participacdo nos cursos de capacitacdo ofertados ao longo do semestre letivo, assim como ao
cumprimento das atribui¢cdes relacionadas no Item 2 deste edital.

11.13 A classificacdo do candidato ndo assegura o ingresso automatico na disciplina para a qual
se habilitou, mas apenas a expectativa de nela ser inserido. A DEAD/UFVJM reserva-se o direito
de chamar os habilitados na medida do surgimento das demandas nos cursos supra indicados.

11.14 A DEAD/ UFVJIM reserva-se o direito de substituir os bolsistas no momento em que houver
necessidade, em especial, quando a atuacdo dos mesmos estiver em descompasso com as
orientacdes encaminhadas pelas coordenacdes de curso e coordenacdo UAB, e demais situacfes
em que se demandar tal ag&o.

11.15 O professor bolsista UAB ndo esta contemplado por afastamentos em razéo de licenca de
qualquer natureza.

§ 1° - Os servidores e empregados publicos em exercicio em autarquias federais, estaduais e
municipais ou empresas publicas ou economia mista que estejam em licenca maternidade e
licenca médica acima de 15 dias ndo poderdo receber bolsa do sistema UAB. Caso a licenca
ocorra durante o exercicio de suas fungdes enquanto bolsistas, o bolsista devera comunicar a
DEAD o seu afastamento, para que a diretoria promova a interrupcdo da bolsa.

§ 2° - No caso dos afastamentos para licenca capacitacdo (Art. 87 da Lei 8112/90, alterado pela
Lei 9527/1997), para participacdo em Programa de POs-Graduagdo Stricto Sensu e para
afastamento parcial para servidores Técnicos Administrativos em Educacgéo para cursos de Pés-
Graduacdo, no ambito da Portaria UFVIM 1364, de 31 de Maio de 2016, ndo ha impedimento
para o pagamento da bolsa, desde que no edital para licengca capacitagdo ndo conste um
impedimento para atuar como bolsista em diferentes programas, presenciais ou a distancia, ou
alguma legislacdo especifica que impeca o pagamento da bolsa UAB.

11.16 Ainda que classificado, o candidato que ndo possuir disponibilidade de atuar nos termos
estabelecidos neste Edital ndo podera assumir a vaga de professor bolsista.

11.17 A documentacdo de processos seletivos anteriores do candidato ndo sera
consultada. Para fins de comprovacéo, o candidato devera enviar todos os documentos
solicitados neste edital.

11.18 Os candidatos reprovados ou desclassificados terdo o prazo de trinta dias corridos,
contados da publicagédo do resultado final do edital, para requerer a devolugdo dos documentos
apresentados para a comprovacao da prova de titulos, os quais, se ndo forem requeridos nesse
prazo, serdo descartados pela Diretoria de Educacdo Aberta e a Distancia. Para isso, basta
dirigir-se a secretaria da diretoria.

11.19 A validade do presente Processo Seletivo é de 1 ano, podendo ser prorrogada (uma vez) por
igual periodo.

11.20 O Cronograma esta disponibilizado na Tabela 2.


http://www.ead.ufvjm.edu.br/

11.21 Os candidatos tem o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, apés a publicacdo deste Edital, para
requerer a sua impugnacao.

11.22 A interpretacdo deste Edital e casos omissos seréo resolvidos pela Direcdo de Educacgéo
Aberta e a Distancia - DEAD/UFVJM, tendo por base a legislaco vigente.

Diamantina/MG, 22 de janeiro de 2020.

Ricardo Nogueira
Diretor substituto de Educacédo Aberta e a Distancia/ UFVIM



ANEXO | - EDITAL 07/ DEAD/ 2020
FICHA DE INSCRIGAO

(Sugere-se o preenchimento digital antes de imprimi-la)

1 - Identificac&o

Nome:

Unidade/Departamento/Curso:

Endereco Completo:

SIAPE: e-mail:
Documento Identidade: Orgéo Emissor:
CPF: Telefone(s):

Link para o curriculo Lattes:

2. Disciplina(s) em que pretende atuar (Limitado a 2 [duas] disciplinas).

3. Formacéao

Nivel Area do Conhecimento Instituicdo Periodo
(sigla) (inicioffim)

4. Principais atividades docentes (priorizar aquelas listadas no ANEXO II)

Atividade/Disciplina Nivel de ensino Instituicao Periodo
(sigla) (inicio/fim)




FOLHA

ANEXO II - EDITAL 07/ DEAD/2020

DE ROSTO PARA COMPROVAGAO DE TiTULOS

(Sugere-se o preenchimento digital antes de imprimi-la)

DADOS PESSOAIS

Nome completo

SIAPE (caso possua)

E-mail

Telefone

Instituicdo/Departamento

CPF/RG

FORMACAO ACADEMICA

12 GRADUACAO

Instituicdo

Curso

Inicio e conclusao

22 GRADUACAO

Instituicdo

Curso

Inicio e concluséao

12 ESPECIALIZACAO

Instituicao

Curso

Area

Inicio e conclusao

22 ESPECIALIZACAO

Instituicé@o

Curso

Area

Inicio e conclusao

MESTRADO

Instituicé@o

Curso

Inicio e conclusao

DOUTORADO

Instituicé@o

Curso

Inicio e conclusao

POS DOUTORADO .

Instituicd@o

Curso

Inicio e conclusao

FORMACAO PROFISSIONAL (DOCENCIA)

EXPERIENCIA EM ENSINO FUNDAMENTAL




Instituicéo

Curso

Inicio e conclusao

EXPERIENCIA EM ENSINO MEDIO

Instituicao

Curso

Inicio e concluséao

EXPERIENCIA EM ENSINO SUPERIOR

Instituicdo

Curso

Disciplina lecionada/
Periodo/Tempo

Instituicdo

Curso

Disciplina lecionada/
Periodo/Tempo

Instituicdo

Curso

Disciplina lecionada/
Periodo/Tempo

EXPERIENCIA EM ENSINO A DISTANCIA

Instituicé@o

Curso

Inicio e
Conclusao/
Temnn

Disciplina lecionada/
Periodo/Tempo

Instituicé@o

Curso

Inicio e
Conclusao/
Tempo

PRODUCAO

(Producéao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica)

ANO

TIPO DE PRODUCAO

QUANTIDADE







ANEXO Il — EDITAL 07/ DEAD/ 2020 - FICHA DE AVALIACAO DA FOLHA DE ROSTO
(ANEXO 1)

| 1. FORMACAO ACADEMICA — maximo 20 pontos

Graduacgéo na Especializacéo Mestrado Doutorado
area de atuacao lato sensu stricto sensu stricto sensu
0 pontos 5,0 pontos 10,0 pontos 20,0 pontos
A pontuacdo serd atribuida somente a maior titulagdo.

SUB-TOTAL:

2. EXPERIENCIA E ATUALIZACAO PROFISSIONAL — maximo 50 pontos

Docéncia (graduacédo e/ou pés-graduacéo) na modalidade a distancia, na area/disciplina
pretendida, nos ultimos dez anos.

zero 01 02 03 04 05 06 07

L1 [ [ ] 1 [ [_] L1 L[]
0,0 2,5 5.0 75 10,0 125 150 175

08/>

[]

20,0

2,5 pontos por semestre letivo, se servidor de instituicdo publica. Se professor de
instituicdo particular, a pontuacéo sera de 2,0 por 1 semestre, 4 por 2 semestres, 6 por 3
semestres, 8 por 4 semestres, 10 por 5 semestres, 13 por 6 semestres, 16 por 7
semestres e 18 por 20 ou mais semestres.

Docéncia na é&rea/disciplina pretendida (graduacdo e/ou pés-graduacdo) modalidade
presencial, nos l]ltimos dez anos.

Zero 02 03 04 05 06 07

D D [ ] 1 ] [ ] L1 [
4,0 6,0 8,0 10,0 12,0 14,0

08>

[ ]

16,0

2 pontos por semestre letivo

Experiéncia no exercicio da tutoria em cursos a disténcia nos l]ltimos dez anos

Zero 02 03 07/>

E :l [ ] [ ] |:| D E
2.0 5.0

1,0 2,0 3,0 6,0
1,0 pontos por semestre letivo

Curso de aperfeicoamento/extensao, nos Ultimos dez anos.

Zero 15h 30h 45h 60h 75h 90h 105h 120h/>

I L 7 L1 L1 [ L]
0,0 0,5 1,0 15 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0
0,5 ponto a cada 15 horas

Participacdo em eventos na area de educacdo em direitos humanos, direitos humanos
e/ou interdisciplinar, nos dltimos trés anos.

zero 01 02 03 04 06 05/>
[ [ ] L1 [ [ ] L1 L]
0,0 0,5 1,0 15 2,0 2,5 3.0

0,5 pontos por participagdo

SUB-TOTAL:




| 3.PRODUCAO CIENTIFICA E/OU TECNOLOGICA E PROJETOS — méximo 30 pontos

Artigos completos publicados em periddicos com ISSN/DOI, na &area de direitos humanos,
educacdo em direitos humanos ou interdisciplinar, nos ultimos trés anos.

Zero 01 02 03/>
[ ] [ ] 1 ]
0,0 2,0 4,0 6,0

2,0 pontos por artigo publicado

Trabalhos completos publicados em anais de congressos com ISSN, na area de direitos
humanos ou interdisciplinar

Zero 1 2 3 4/>
0,0 0,5 1,0 15 2,0
0,5 ponto por trabalho publicado
Publicacédo de livro, capitulo de livro nos ultimos dez anos.
Zero 1 2 3/>
0,0 2,0 4,0 6,0
2,0 pontos para cada publica¢céo
Producao de material didatico, nos Ultimos dez anos.
Zero 1 2 3 4/>
0,0 0,25 0,5 0,75 1,0
0,25 pontos por material
Producdo Artistica, nos Ultimos dez anos.
‘ Zero 1 2 3/>
0,0 15 3,0 4,5
1,5 pontos por producéo
Producdo Cultural, nos ultimos dez anos.
zero 1 2 3/>
0,0 15 3,0 4,5
1,5 pontos por produgéo
Producédo Tecnoldgica, nos ultimos dez anos.
zero 1 2 3/>
0,0 2,0 4,0 6,0
2,0 pontos por produto
SUB-TOTAL:

TOTAL:




ANEXO IV — EDITAL 07/ DEAD/ 2020 - DECLARAGAO DA CHEFIA IMEDIATA

, de de

A Diretoria de Educacéo Aberta e a Distancia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha
e Mucuri.

Senhor (a) Diretor (a),

DECLARO que tenho ciéncia que o] (@) servidor (@)
\RG ,CPF

SIAPE ocupante do cargo

, lotado (a) no (a) ,

foi selecionado(a) no Edital n° , para exercer a fungdo de Professor Formador

___nos curso de Especializagéo em Educacéo em Direitos Humanos ofertado pela Diretoria de
Educacgéo Aberta e a Distancia da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

Atenciosamente,

Carimbo e assinatura da chefia imediata



ANEXO V
COMPROVANTE DE INSCRICAO
Comprovante de Inscrigdo n.°

Nome:
Email e telefone:

EDITAL DE SELECAO PARA CADASTRO DE RESERVA DE BOLSISTAS UAB/CAPES -
PROFESSOR FORMADOR | OU Il - N.° 07/ DEAD/ 2020.

Dispde sobre o Processo de Sele¢éo para cadastro de reserva de bolsistas UAB/CAPES do curso
de Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos para atuar como:

( ) PROFESSOR FORMADOR ___ na Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
(UFVJM), vinculado ao Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

............................................... s eeeeede ... de 2019,

Assinatura e carimbo do responsavel pelo recebimento

VIA DO CANDIDATO

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Comprovante de Inscrigdo n.°
Nome:
Email e telefone:

EDITAL DE SELECAO PARA CADASTRO DE RESERVA DE BOLSISTAS UAB/CAPES -
PROFESSOR FORMADOR | OU Il - N.° 07/ DEAD/ 2020.

Dispde sobre o Processo de Selecdo para cadastro de reserva de bolsistas UAB/CAPES do curso
de Especializacdo em Educacdo em Direitos Humanos para atuar como:

( ) PROFESSOR FORMADOR __ na Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
(UFVJIM), vinculado ao Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

Assinatura e carimbo do responséavel pelo recebimento

VIA DA SECRETARIA



