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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

ATA DA 932 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DIRETOR DA DEAD/UFVIM

Ao vigésimo sexto dia do més de janeiro de dois mil e vinte e trés, as 14 horas, de forma
hibrida, realizou-se a 932 reunido do Conselho Diretor da DEAD, de carater extraordinario. Membros
presentes: O presidente do Conselho Diretor da DEAD o servidor Ricardo Nogueira, os professores:
Grazielle Isabele Cristina Silva Sucupira, Charley Pereira Soares, Crislane de Souza Santos, Adriana Assis
Ferreira e o servidor Luciano Geraldo Silva, e como convidado o professor Geovane da Conceigdo
Maximo. Pauta Unica: Licitacdo para contratacdo da empresa de prestacdo de servicos terceirizados. O
presidente do Conselho Diretor da DEAD inicia a reunidao agradecendo a presenca de todos e informa que
a reunido destina-se para tratar da nova contratacdo de servico terceirizado da DEAD, pelo fato de que o
contrato atual estar em seu quinto ano de execu¢ao, nao podendo ser renovado. Houve o contato com a
DIPLAC - Diretoria de Planejamento das Contratagdes, onde foi informado que a universidade fara uma
grande licitacdo onde ira substituir os contratos atuais de prestacdo de servico, abarcando todos os
servigos terceirizados: vigilancia, encanador, marceneiro, vigias e etc. O atual cargo de continuo nao sera
objeto de contratagdo por uma adequagdo as fungles realizadas e sera substituido pela fungao de
Auxiliar Administrativo. Foi realizada consulta junto a PGF - Procuradoria Geral Federal, se ndo haveria
conflito com os cargos do PCCTAE Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Técnicos Administrativos em
Educagdo visto que o cargo de Auxiliar Administrativo estd em extingao no PCCTAE e podera ser objeto
de terceirizacdo. Informa ainda que a coordenagao UAB entrou em contato com a diretoria referente uma
reunido deste Conselho ocorrida em maio de 2022, na qual foi tratado sobre o perfil dos terceirizados e
uma das questdes levantadas seria uma alteracdo na categoria do cargo. Uma das analise feitas foi com
relacdo ao salario do cargo de Auxiliar Administrativo, se haveria impacto negativo no saldrio dos
colaboradores terceirizados. Foi alertado que, mesmo que ndo aderissemos a nova licitacdo da
universidade e mantivéssemos o cargo de Atendente/ Recepcionista em uma licitagdo exclusiva para a
DEAD, a Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) a ser utilizada pela UFVJM padronizou o valor dos salarios
das duas categorias - Auxiliar Administrativo e Atendente/ Recepcionista - ambas com o mesmo valor
salarial. A DIPLAC alertou que a nomenclatura de auxiliar administrativo seria mais adequado para os
servidores da DEAD. Caso o Conselho seja favoravel a mudanca de nomenclatura, os postos de trabalho
da DEAD nao entrariam na licitacdo atual, que ja estd em andamento, mas a diretoria formalizaria junto a
Pré-Reitoria de Administracdo um documento para que haja um comprometimento da PROAD que em
setembro deste ano haja a garantia de que seja disponibilizado parte do valor do contrato, em torno de
3,05% do valor global, para que seja feito um aditivo acrescentando os postos de trabalho solicitados pela
DEAD, de acordo com o recurso que a diretoria tiver disponivel. Para a nova licitacdo, o valor previsto do
posto de trabalho de Auxiliar Administrativo é de RS 4.126,28 para Diamantina, valor base que vai para
licitacdo, e para Tedfilo Otoni RS 4.063,00, diferenca referente varia¢do no valor do imposto municipal. O
o valor no atual contrato 24/2018 com a empresa Atrativa Service para o posto de trabalho de
Atendente/ Recepcionista em Diamantina é de RS 5.015,00 e em Tedfilo Otoni é de RS 5.123,16,
diferenca salarial em funcdo de diferentes convengdes trabalhistas nas regides de Diamantina e Tedfilo
Otoni. A profa. Crislane, em complemento a fala do presidente, esclarece que ndo temos recurso
orcamentario em caixa para iniciar o processo de licitacdo, cujo valor dependerd do niumero de alunos
matriculados no ultimo edital ofertado. O presidente informa que o contrato atual encerrard em
setembro de 2023 e ainda falta recurso orcamentario para complementar o contrato atual referente aos
meses de julho, agosto e parte de setembro/23, data do encerramento do contrato. A profa. Crislane
informa que a previsdo de entrada sera de mais ou menos 500 alunos, com custo aluno por ano de RS
521,00, totalizando RS 260.500,00 por ano, podendo variar de acordo com o numero de alunos
matriculados, sendo ainda inferior aos gastos da DEAD. O prazo de resposta a DIPLAC encerra-se no
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proximo dia 31/01/2023. Solicita o registro de que um posto de trabalho seja destinado para Tedfilo
Otoni e os postos previstos para Diamantina sejam objeto de futura reunido deste Conselho, em funcao
dos recursos que ainda venham a ser disponibilizados. Informa ainda que as mesmas pessoas poderdo
ser recontratadas pela préoxima empresa vencedora do processo de licitagdo. A profa. Grazielle informa
gue, conforme reunido anterior realizada sobre esse tema junto aos coordenadores de curso, gostaria de
deixar registrado sobre a prioridade do posto de trabalho terceirizado em Tedfilo Otoni, uma vez que irdo
iniciar as aulas e ndo ha colaborador terceirizado atuando in loco e gostaria de deixar registrado também
a respeito de um colaborador com perfil profissional para auxiliar a padronizacao e lay-out do ambiente
virtual de aprendizagem. A profa. Crislane esclarece que a DEAD possui uma equipe
multidisciplinar, organizada de forma voluntaria, que, a partir do més de fevereiro deste ano estara se
reunindo para atendimento das demandas solicitadas. Encaminhamento: Adesdo ao processo licitatdrio
da UFVIM para contratacdo de empresa prestadora de servicos terceirizados, na forma de aditivo ao
futuro contrato da UFVIM, a partir de 10/09/23, mediante a sinalizagdo positiva quanto a formalizagado
deste futuro aditivo pelo Pro-Reitor de Administracdo ou outra autoridade responsavel. Cargo: Auxiliar
Administrativo. Votag¢ao: todos favoraveis. Lavrou-se a presente ata que depois de lida e aprovada serd
assinada pelo presidente do Conselho Diretor da DEAD.
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