MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL

PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSOR
ORIENTADOR VOLUNTARIO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO LATO
SENSU OFERTADO A DISTANCIA DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO EM
DIREITOS HUMANOS

EDITAL 28/DEAD/2026

A Diretora de Educagdo Aberta e a Distancia da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha ¢ Mucuri — DEAD/ UFVJM, no uso de suas atribui¢des regimentais e considerando os
termos das Resolu¢des N° 28 — CONSU, de 03 de outubro de 2008 ¢ N° 11, de 25 de novembro de 2021 ¢
conforme critérios especificos expressos no presente edital, torna publica a abertura das inscri¢cdes para a
selegdo interna de formagdo de cadastro de reserva de professores ORIENTADORES VOLUNTARIOS
para atuar como Professor Orientador de TCC no curso de Especializagdo Lato Sensu ofertado a distancia
de Especializagdo em Educacdo em Direitos Humanos da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM/UAB.

1. DO QUANTITATIVO DE VAGAS

1.1.  Formag¢do de Cadastro de Reserva nas unidades curriculares do curso de
Especializacao Lato Sensu de Especializacio em Educacido em Direitos Humanos (EDH)- ofertado a
distancia pela Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri estdo listadas na Tabela 1 a
seguir.

TABELA 1
Item Unidade Curricular Bloco | Carga-hordria Formacao do candidato
1 Orientacdo de TCC I orientacdo de | Graduacdo em qualquer 4rea de conhecimento, com
5 alunos Mestrado
2 Orientagdo de TCC I orientacdo de | Graduacdo em qualquer area de conhecimento, com
10 alunos Mestrado
2. DAS ATRIBUICOES
2.1. Elaborar e entregar os conteudos dos modulos desenvolvidos ao longo do curso
nos prazos determinados;
2.2 Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizados para o

desenvolvimento do curso a linguagem da modalidade a distancia;

2.3. Adequar e disponibilizar, para o coordenador de curso, o material didatico nas
diversas midias;




24. Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Institui¢do
de Ensino;

2.5. Desenvolver as atividades docentes da unidade curricular ofertada a distancia
mediante o uso dos recursos € metodologia previstos no projeto pedagogico do curso, realizar
aulas sincronas e sincronas mediadas, participando de aulas presenciais de acordo com o
Projeto Pedagogico do Curso e cronograma definido pelo Coordenador de Curso;

2.6. Coordenar e avaliar as atividades académicas dos mediadores pedagogicos e
tutores atuantes em disciplinas ou contetudos sob sua coordenacao;

2.7. Desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos mediante o uso dos recursos ¢
metodologia previstos no plano de curso, elaborando as avaliagdes previstas para a disciplina
nos prazos determinados, assim como coordenar a sua retirada do Setor de Avaliagdes e
correcgao;

2.8. Apresentar ao Coordenador de Curso, ao final da disciplina ofertada, relatdrio
do desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

2.9. Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia e
materiais didaticos para a modalidade a distancia;

2.10. Desenvolver, em colaboragdo com o coordenador de curso, a metodologia de
avaliacao do aluno;

2.11. Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino
desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia;

2.12. Elaborar relatorios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas
atribui¢des, para encaminhamento a DEAD/CAPES/MEC, ou quando solicitado;

2.13. Conhecer o Projeto Pedagogico dos cursos de atuacdo e o material didatico da
disciplina ou do componente curricular sob sua responsabilidade, demonstrando dominio do
contetdo especifico da area;

2.14. Produzir videos didaticos autorais referente ao conteudo programatico da
unidade curricular;

2.15. Orientacao académica individualizada aos estudantes, incluindo a defini¢cdo do
tema, delimita¢ao do problema de pesquisa, constru¢do dos objetivos e do referencial teérico;

2.16. Acompanhamento sistematico do desenvolvimento do TCC, com realizacdo de
atendimentos presenciais ou remotos, conforme calendario institucional;

2.17. Andlise critica e devolutiva qualificada dos textos produzidos pelos orientandos,
considerando aspectos metodoldgicos, tedricos, formais e de escrita académica;

2.18. Correcdo e revisdo das diferentes versdes do TCC, sugerindo melhorias
estruturais, metodologicas e de escrita, de acordo com as normas institucionais e académicas da
UFVIM;

2.19. Participagdo nas banca de defesa dos orientandos.
DOS REQUISITOS
3.1. Graduagdo em qualquer area de conhecimento, com Mestrado.
3.2. Dispor de 4 horas semanais para o servi¢o voluntario.
3.3. O candidato que nao preencher qualquer um dos requisitos indicados no item 3 e

seus subsequentes e que nao participe de alguma fase do Processo Seletivo serd eliminado do
referido processo.



DA INSCRICAO
4.1. As  inscrigdes serdo  recebidas exclusivamente  pelo e-mail
editais@ead.ufvjm.edu.br no periodo de 14 a 24/09/2026.
4.2. No campo assunto deverd constar:INSCRICAO EDITAL 28/DEAD/2026 -
NOME DO CANDIDATO.
4.3. Para se inscrever o candidato devera encaminhar a Ficha de Inscricdo (ANEXO

I), Ficha de anélise de titulos (ANEXO II) preenchida com a autoanalise, copia do diploma
de Graduacao (frente e verso), comprovantes de cursos de Pds-Graduacdo (Certificado de
Especializacdo ou diplomas de Mestrado ou Doutorado) frente e verso, copias de RG e CPF,
copia de comprovante de residéncia, todos devidamente digitalizados em formato PDF. Os
documentos deverdo estar legiveis, sendo de inteira responsabilidade do candidato verificar se
os documentos estdo legiveis.

4. \% urricu valiacdo. Vi u a
4.4 Comprovantes do curriculo para avaliacdo. Enviar somente os € serao
pontuados conforme Anexo II, em formato PDF e legiveis.

4.5. Nao serao aceitos ou analisados documentos em outro formato que nao seja PDF
e/ou que ndo estejam legiveis.

DA SELECAO

5.1. O local e as datas de realizacdo das etapas do processo de selecdo constam na
Tabela 2. Considerando-se o nimero de candidatos inscritos € conforme a necessidade da
instituicdo podera haver alteragdo das datas constantes do presente cronograma do processo
seletivo, devendo ser devidamente divulgadas as alteragdes no endereco eletronico
www.ead.ufvjm.edu.br. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as
publicacoes referentes ao edital 28/DEAD/2026 no endereco eletronico informado.

TABELA 2 - Cronograma do processo seletivo:

ETAPA

PERIODO LOCAL

14 a 24/09/2026 Envio para o e-mail

Periodo de inscrigdes editais@ead.ufvjm.edu.br

Divulgagao da Comissao Examinadora |24/09/2026

Data limite para impugnagao da 26/08/2026

Comissao Examinadora

Publicagdo do deferimento das 28/09/2026 Divulgacao no site www.ead.ufvjm.edu.br
inscrigoes

Data limite para interposi¢ado de 30/09/2026 Envio para o e-mail

recursos quanto a publicacao do editais@ead.ufvjm.edu.br

deferimento das inscri¢des

Deferimento das inscrigdes apos 30/09/2026 Divulgacao no site www.ead.ufvjm.edu.br
analise dos recursos

Analise de Titulos 01/10/2026

Sorteio da Prova Didatica

02/10/2026 as 14h

No link:
https://meet.google.com/jkm-mejk-sat




Prova Didatica 05/10/2026 A partir das 08 h do dia 05/10, conforme
agendamento do sorteio e no link:
https://meet.google.com/jkm-mejk-sat

Resultado Preliminar 06/10/2026 Divulgacao no site www.ead.ufvjm.edu.br

Data limite para interposi¢ao de 08/10/2026 Envio para o e-mail

recursos quanto ao Resultado editais@ead.ufvjm.edu.br

Preliminar.

Divulgacao do Resultado Final apds 09/10/2026 Divulgagao no site www.ead.ufvjm.edu.br

analise do recurso

DA SELECAO
6.1. O processo de selegdo serd conduzido por uma Comissdo Examinadora de
Avaliadores.
6.2. A avaliagdo de titulos serd realizada por meio de andlise dos documentos

encaminhados e entregue pelo candidato, devidamente documentado, conforme TABELA 3
(ANEXO 1I).

6.3. Para a analise de titulos serd atribuido o valor minimo de 0 (zero) e maximo de
100 (cem) pontos, conforme TABELA 3 (ANEXO II).

6.4. Somente serdo consideradas para a andlise de titulos as informacdes
devidamente documentadas e paginadas.

6.5. O sorteio da ordem de participacdo da avaliagdo didatica sera em 09/09/2026, de
forma virtual, em endereco eletronico constante na Tabela 2 do subitem 7.1.

6.6. Avaliacdo didatica online ¢ destinada a avaliar o grau de conhecimento e a
capacidade de exposi¢ao do candidato.

6.7. Serdo dispensados do Processo Simplificado de Avaliagdo os docentes
aposentados no ambito das Instituicdes de Ensino Superior Publicas e/ou docentes aprovados
em Concursos Publicos em Instituicdes de Ensino Superior Publicas

6.8. As avaliacdes serdo realizadas de forma online, na data constante na Tabela 2 do
subitem 7.1 e na ordem definida por sorteio (link disponivel no cronograma). O acesso podera
ser feito pelo candidato somente no horario definido para a sua apresentagdo. O tema versara
sobre as tematicas que poderdo ser estudadas para os Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC)
da Especializacdo em EDH e o candidato terd de 15 minutos para sua exposi¢cdo. O acesso no
horario da apresentagdo de outro candidato provocard a elimina¢do do processo seletivo de
professor voluntério.

6.9. Nao havera em hipdtese alguma, segunda chamada para as avaliagdes que
somente poderdo ser prestadas no local (online/meet), data e horarios previamente fixados.

6.10. As notas de cada etapa serdo atribuidas pelo sistema numérico de zero a cem, em
nimeros inteiros.

DA CLASSIFICACAO

7.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a
unidade curricular escolhida.




7.2. Os critérios de desempate sdo os seguintes

7.3. Maior nota na avalia¢do didatica;
7.4. maior nota na analise de curriculo;
7.5. Candidato com maior idade.
DOS RECURSOS
8.1. O candidato(a) que desejar interpor recurso contra o resultado do processo
seletivo devera observar que:
8.2. O prazo para interpor recursos estdo indicados na Tabela 2 do Item 5 deste
certame;
8.3. O recurso deve ser interposto a Comissdo Avaliadora, exclusivamente pelo

candidato, contendo o nome e o numero do CPF do candidato, para o e-mail
editais@ead.ufvjm.edu.br.

8.4. O recurso deve ser individual, com a indicacdo precisa do objeto em que o
candidato se julgar prejudicado, com as alega¢des devidamente fundamentadas e comprovadas,
juntando, sempre que possivel, copia dos comprovantes;

8.5. Nao serdo aceitos recursos via postal, via fax, ou por qualquer outro meio;

8.6. Se a analise do recurso resultar alteracao do resultado, essa alteragao valera para

todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao;

8.7. A resposta ao(s) recurso(s) sera encaminhada ao recursante em até cinco dias

uteis apods findo o prazo para a interposicao de recursos;

8.8. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no Item 8.2 a 8.5 serdao

liminarmente indeferidos.

8.9. Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de resultado de recurso.
CONSIDERACOES FINAIS

9.1. A inscricdo do(a) candidato(a) implica a aceitacdo das normas fixadas neste

Edital.

9.2. O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obriga¢do de natureza

trabalhista, previdenciaria ou afim.

9.3. O servigo voluntario sera exercido mediante a assinatura de Termo de Adesao.
No Termo de Adesdao. No Termos de Adesdo, que sera firmado pelo prestador de servigo,
constard obrigatoriamente a qualificagdo das partes, o objeto com descricdo das fungdes
inerentes ao servigo, prazo de duragdo e horario de atividades.

94. As informagdes prestadas em qualquer fase da selecdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato. A DEAD/UFVIM reserva-se o direito de excluir do processo
seletivo o candidato que prestar informagdes incorretas ou inveridicas, ou qualquer
irregularidade em documentos apresentados mesmo que constatado posteriormente.

9.5. A validade do presente Processo Seletivo ¢ de 2 anos, podendo ser prorrogada
(uma vez) por igual periodo.

9.6. A interpretacdao deste Edital e casos omissos serdo resolvidos pela Direcao de
Educagao Aberta e a Distancia - DEAD/UFVIJM, tendo por base a legislagao vigente.



Diamantina/MG, 14 de setembro de 2026.

GUILHERME FORTES DRUMMOND CHICARINO VARAJAO

DIRETOR DA EAD/UFVJM

10. ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO DE RESERVA DE
PROFESSOR ORIENTADOR VOLUNTARIO - DEAD - UFVJM — EDITAL 28 /DEAD/2026

1 — Identificacao

Nome:

Endere¢o Completo:

e-mail;

Documento Orgao Emissor:
Identidade:

CPF: Telefone(s):

Formacao:

Quantidade de alunos que deseja orientar (assinale somente uma op¢ao):

( ) 5 alunos ( )10 alunos

11. ANEXO IT

CRITERIOS PARA ANALISE DE TITULOS E PARA A AVALIACAO DISSERTATIVA
PROCESSO SELETIVO PARA CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSOR VOLUNTARIO -

EDITAL 28/ DEAD/ 2026

Formag¢ao Académica - Pos-Graduagao:

Formagao Académica - Pos-Graduagao Pontuagao Nota Atribui¢do a sua formagao
Especializacao 40 Pontos
Mestrado 50 Pontos
Doutorado 60 Pontos

Obs: A pontuagdo sera atribuida somente a maior titulagao




Total de pontos distribuidos nesta categoria

Maiaximo de 60
pontos

Producdo cientifica e/ou tecnologica e projetos:

~ Nota
N . , - . N Pont o
Produgao cientifica e/ou tecnoldgica e projetos: Pontuagao Tg?a;lagao atribuida a
sua producgdo
Artigos completos publicados em periddicos com 1,5 pontos por artigo 7 bontos
ISSN/DOI publicado p
Trabalhos completos publicados em anais de 1 ponto por artigo
. 5 pontos
congressos com ISSN publicado
Publicacdo na area da Educagao a Distancia
(EAD) (livro, capitulo de livro, artigo), nos 1,5 pontos por artigo | 5 pontos
ultimos dez anos.
Orientacdo de Trabalho de Conclusao de Cursona | 1 ponto por
~ s . ~ 6 pontos
graduagdo, nos ultimos dez anos. orientagao.
Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso na 2 pon‘Fos por 7 pontos
pos-graduacao, nos tltimos dez anos. material.
Coordenagdo de projetos ou agdes de Ensino, .
. ~ R . 1 ponto por projeto. 5 pontos
Pesquisa e Extensao, nos tltimos cinco anos.
Colaborador em projetos ou a¢des de Ensino, 1 .
) ~ o . ponto por projeto. | 5 pontos
Pesquisa e Extensao, nos Gltimos cinco anos.
Total de pontos distribuidos nesta categoria Maximo de
40 pontos

12. ANEXO III

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA DIDATICA PROCESSO SELETIVO PARA
CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSOR VOLUNTARIO - EDITAL 28/ DEAD/ 2026

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. Tematicas que poderdo ser estudadas para os Trabalhos de Conclusao de Curso (TCC) da Especializacdo em EDH
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